DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
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Por el cual se Termina una vacancia temporal a un Docente en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia y Da continuidad a un Docente en Vacante Definitiva en la planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de2016;
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* Mediante el Decreto 20160700 , 5e ajusta la estructura orgénica y
otorga funciones a la Secretaria d amientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, pe egunda instancia de los procesos
disciplinarios y demdas novedades jadn { atlvaS< §§Ios docehtt=s directivos docentes y personal
administrativo que laboran en | Educativos de los municipios no

certificados del Departamento de Ant|oqwa

*  Por el Decreto Departamental, 91907000224
cargos de Personal Docentes, Directivos Doe: -
Educativo en los municipios no Cert\fgcados del’ De )

del Sistema General de Partmnpacnones?* >

-

3 d:e\%mayg de 2019, se Modificé la Planta de
Admmlstratlvos para la prestacion del Servicio
-a,men_ggfi:[g Antioquia, financiados con recursos

* Mediante comunicacion escrita rem|t|da vua‘SAC del 9 de junio de 2019, la Servidora Docente
MARIA MONICA DE VIVERO TOVIO, identificada con Cédula 1.103.096.532, solicita se e dé por
terminada la Vacante Temporal, concedida por Resolucion S 2018060230532 del 6 de julio de
2018, a partir del 29 de Junio de 2018, y hasta que el Municipio de Caimito, Sucre, le evaluara el
Periodo de Prueba, como Docente de Aula en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental en la
Institucion Educativa El Mamdn, institucion adscrita a la Planta de Cargos Docentes y Directivos
Docentes del Municipio de Caimito, Sucre; tiempo durante el cual, el cargo que venia ocupando
en propiedad como Docente de Aula, area de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental en la
Institucion Educativa Maria Auxiliadora del municipio de Ciudad Bolivar, plaza 1588200-067,
quedaria en Vacante Temporal.

* La Servidora Docente MARIA MONICA DE VIVERO TOVIO, informa que ha superado el Periodo de
Prueba, y fue Nombrada en Propiedad, mediante el Decreto 0283 del 8 de mayo de 2019, como
Docente de Aula en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental en la Institucion Educativa El
Mamédn del Municipio de Caimito, Sucre, por lo cual se hace necesario dar por terminada la
vacancia temporal.

* Por la vacante temporal concedida a la Educadora De Vivero Tovio, en su reemplazo fue Nombrada
en Provisionalidad en Vacante Temporal, ISABEL CRISTINA RESTREPO GOMEZ, identificada con
Cédula 43.252.968, Licenciada en Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental,
como Docente de Aula, area de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental para la Institucion
Educativa Maria Auxiliadora del municipio de Ciudad Bolivar, plaza 1588200-067 -poblacion
mayoritaria.

* En consecuencia, se hace necesarlo dar por terminada la vacancia temporal concedida a la
Educadora MARIA MONICA DE VIVERO TOVIO, vy declarar la vacancia definitiva de la plaza en
propiedad que viene ocupando en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, como darle
continuidad en Vacante Definitiva, sin interrupcién laboral, a la Docente ISABEL CRISTINA RESTREPO
GOMEZ, por haber sido nombrada en Propiedad en la entidad territorial Municipio de Caimito, Sucre,
la titular de la plaza Maria Monica De Vivero Tovio.
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* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada la Vacancia Temporal, concedida por Resolucién
S 2018060230532 del 6 de julio de 2018, a la Educadora MARIA MONICA DE VIVERO TOVIO,
identificada con Cédula 1.103.096.532, quien por Decreto 0283 del 8 de mayo de 2019, fue
Nombrada en Propiedad al superar el Periodo de Prueba como Docente de Aula en Ciencias
Naturales y Educacién Ambiental en la Institucion Educativa El Mamodn, adscrita a la Planta
Global de Docentes y Directivos Docentes del Municipio de Caimito, Sucre; y declarar la Vacante
Definitiva de la plaza en Propiedad que venia ocupando en la Planta de cargos del Departamento
de Antioquia, como Docente de Aula, area de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental en la
Institucion Educativa Maria Auxiliadora del municipio de Ciudad Bolivar, plaza 1588200-067-
poblacidn mayoritaria; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad en Vacante Definitiva, sin interrupcion laboral a la
Servidora Docente vinculada en Provisionalidad, ISABEL CRISTINA RESTREPO GOMEZ,
identificada con Cédula 43.252.968, Licenciada en Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, como Docente de Aula, area de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental
en la Institucion Educativa Maria Auxiliadora del municipio de Ciudad Bolivar, plaza 1588200-067
-poblacién mayoritéria, en reemplazo de Maria Monica de Vivero Tovio, identificada con Cédula
1.103.096.532, quien pasé en Propiedad a otra entidad territorial; segin lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a las interesadas el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen ¢ sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria
de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano
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